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  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. ๒๕61  กําหนดใหรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกป 
 

 การนําแผนไปสูการปฏิบัติจะตองมีกระบวนการติดตามและประเมินผล ซ่ึงเปนเครื่องมือท่ีสําคัญ สําหรับ 
ผูบริหารท่ีจะไดทราบถึงผลการปฏิบัติงานในชวงเวลาท่ีผานมา เพ่ือเปนการวัดผลการดําเนินงานวา สามารถ 
ปฏิบัติงานไดตรงตามเปาหมายและวัตถุประสงคของการพัฒนาหรือไม สําหรับใชเปนแนวทางในการ ปรับปรุง แกไข
การพัฒนาในอนาคต  
 

ดังนั้น เทศบาลตําบลกระบี่นอย จึงไดดําเนินการจัดทํารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2561 เพ่ือเปนการติดตามผลการดําเนินงาน รับทราบปญหา อุปสรรค และความพึง
พอใจของประชาชนในทองถ่ิน อีกท้ังใชเปนขอมูลในการวิเคราะหตัดสินใจบริหาร จัดการทรัพยากร และกําหนด     
ทิศทางการพัฒนาไดอยางมีประสิทธิภาพ สงผลใหทองถ่ินมีการพัฒนาอยางแทจริง 

 
 

งานแผนงานและงบประมาณ 
พฤศจิกายน  2561 
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